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W ASSOLOMBARDA
() Confindustria Milano Monza e Brianza

Addi 22 febbraio 2018 in Monza

Tra

Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza, rappresentata dal Presidente
Carlo Bonomi

e
CGIL Monza e Brianza rappresentata dal Segretario generale Maurizio Laini
CISL Monza Brianza Lecco rappresentata dal Segretario generale Rita Pavan
UIL Milano e Lombardia rappresentata dal Segretario generale Danilo Margaritella
e visto 'accordo del 6 giugno 2016 in tema di molestie e violenze i cui contenuti si
intendono qui richiamati
* verificato di avere realizzato iniziative di informazione e sensibilizzazione sul tema

nei confronti di aziende e lavoratori in attuazione del sopra citato accordo

ritengono sia importante sostenere le attivita di assistenza alle donne vittime di
molestia e violenza e pertanto

Convengono di:

assumere un’iniziativa comune, nel corso del 2018, in occasione della giornata dell’8
marzo, la quale riveste un particolare valore simbolico per la societa civile.

L’iniziativa si sostanzia in una raccolta fondi alimentata da versamenti di aziende e
lavoratori, che avra come destinatario il “Cadom” Centro aiuto donne maltrattate, con
sede in Monza, il quale ha espresso il proprio consenso.

Al Centro confluiranno i contributi volontari da parte di lavoratori pari
indicativamente ad un’ora di lavoro e un contributo equivalente da parte delle
imprese associate ad Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza. A livello
aziendale si potranno deliberare contributi inferiori all’ora.

In allegato al presente accordo il fac simile di delega da utilizzare per la raccolta.
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Le somme verranno raccolte direttamente tramite il conto corrente bancario con
Codice IBAN: IT84R0335901600100000000751 intestato al sopracitato Centro.

" La raccolta dei contributi avverra dal 1’ marzo al 30 aprile 2018.
Le parti siimpegnano a monitorare insieme al Centro l’esito della raccolta e ’landamento

delle iniziative ad essa connesse.

Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza
Carlo Bonomi

CGIL Monza e Brianza
Maurizio Laini

CISL Monza Brianza Lecco

Ju'S

............................

UIL Milano e Lombardia
Danilo Margaritella
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All.

FAC-SIMILE DI DELEGA
Da inserire nella busta paga

Alla Direzione Sede

[l/1a sottoscritto/a ....ccveeveeveeeeeeeeeeennne matricola n. .....cooveeveveevesnenen. in adesione
all'iniziativa di Assolombarda Confindustria Milano Monza e Brianza, CGIL Monza e
Brianza, CISL Monza Brianza Lecco, UIL Monza e Brianza di raccolta fondi a favore di
“Cadom” Centro aiuto donne maltrattate autorizza la trattenuta di una somma
equivalente ad 1 (una) oradella retribuzione netta afferente il mesedi......... 2018,
da versare sull'apposito conto corrente indicato dai promotori.

In fede

T

W
M { Pagina3di3



