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LA STRADA NUOVA
DELLE RELAZIONI
INDUSTRIALI
Rappresentanza, inclusione, partecipazione

BRESCIA



L’accordo interconfederale tra imprese e 
organizzazioni sindacali ha aperto una stagione 
nuova nelle relazioni industriali. Attenzione 

all’innovazione e sviluppo delle competenze, crescita 
inclusiva, rafforzamento dei due livelli di contrattazione 
e ampliamento di quella di secondo livello, maggiore 
partecipazione dei lavoratori nei processi di decisione 
dell’azienda, verifica della rappresentanza anche per le 
associazioni datoriali, lotta alla proliferazione dei contratti 
senza titolarità certificata. Un accordo impegnativo con 
il quale i corpi sociali intermedi ribadiscono la volontà di 
essere leve e non impedimento per la crescita del Paese. 
Quali riflessi ha l’intesa su Brescia, quinta provincia italiana 
per imprenditorialità? Quali declinazioni sono necessarie 
a livello territoriale per mettere a sistema le innovazioni 
relazionali dell’accordo?
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