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12�3�4�4 qualsiasi cosa (materiali di lavoro, 
apparecchiature, metodi o prassi di lavoro) 
potenzialmente in grado di arrecare danno

�5664

Un rischio è la probabilità , che qualcuno 
possa subire danni a causa di un 
determinato pericolo

�37�834
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N. 1 - Infortuni  mortali

n. 29  - Infortuni  gravi

N. 300 Infortuni   media gravità

N. 3000 Infortuni   lievi

N.15000
Incidenti /anomalie
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Rappresentate dei lavoratori 
per la sicurezza

Responsabile dei servizi di 
prevenzione e protezione

Medico 
competente
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Datore di lavoro, 
Dirigente, 
Preposto

RSPP,
medico competente

RLS

Lavoratori
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Soggetto titolare del rapporto 
di lavoro con il lavoratore, 
ovvero il responsabile, con 
poteri decisionali e di spesa, 
della organizzazione nel cui 
ambito il lavoratore presta la 
propria attività
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Persona che attua le direttive 
del Datore di Lavoro 
organizzando l’attività 
lavorativa e vigilando su di 
essa.

Art. 299 – La posizione di garanzia 
grava anche su colui che pur sprovvisto 
di regolare investitura, ne esercita in 
concreto i poteri giuridici
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Persona che sovrintende alla 
attività lavorativa e garantisce 
l’attuazione delle direttive 
ricevute, controllandone la 
corretta esecuzione da parte 
dei lavoratori ed esercitando 
un funzionale potere di 
iniziativa.

Art. 299 – La posizione di garanzia 
grava anche su colui che pur sprovvisto 
di regolare investitura, ne esercita in 
concreto i poteri giuridici



!������
���/���������������������
�����!������
���/���������������������
�����!������
���/���������������������
�����!������
���/���������������������
�����
��
���
�������� ���
���
�������� ���
���
�������� ���
���
�������� �

Il datore di lavoro è comunque responsabile di ques te attività

Cosa fa:

� Individua i rischi

� Valuta i rischi

� Propone i programmi di informazione e 
formazione dei lavoratori

� Elabora le procedure di sicurezza

� Fornisce ai lavoratori le informazioni 
necessarie

� Partecipa alla riunione periodica
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LE RESPONSABILITA’ 
(a grandi linee)
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per ciascuna di queste figure 
sono previste sanzioni penali
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