Gli obiettivi formativi del Corso

Rafforzare le competenze delle amministratrici e

degli amministratori locali sulle tematich
apacita di progettazione,

cooperazione e scambio fra gli enti locali

opportunita e le ¢

Al termine del Corso sara
rilasciato un attestato di
partecipazione.

| partecipanti entreranno a
far parte di diritto nelle
Assemblee regionali ALI
del dipartimento Pari
Opportunita.
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Opportunit

Via degli Scia

dipartimento

email: segreter
www.aliautonomie.it

POLITICHE DI

PARI OPPORTUNITA:

SERVIZI, ATTIVITA,
PROGETTI

WEBINAR FORMATIV

e delle pari
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Il Corso & diretto alle amministratrici e
agli amministratori locali
della regione Lombardia

Il Corso si inserisce nell'ambito del progetto “Pari
opportunita” promosso da ALI-Autonomie Locali ltaliane e
Leganet s.r.|, che prevede, tra le altre attivita, la
formazione della classe dirigente che oggi amministra a
livello locale. La sfida che ALI sta cercando di raccogliere
e quella di offrire una formazione tecnica finalizzata a
rafforzare I'attuazione delle norme sulle pari opportunita,
ma soprattutto fornire strumenti operativi utili per la
programmazione, 'azione e la diffusione delle buone
prassi a livello locale.

ARTICOLAZIONE DEL CORSO : POLITICHE
DI NEI COMUNI

Introduzione e saluti

Sindaco di San Donato Milanese e componente Consiglio Nazionale ALl
Violenza di genere: la rete dei servizi tenritoriali per la prevenzione e tutela
Aw. e responsabile Dipartimento Pari Opportunita ALl

e sl lstias itaela :
wmiﬁnge rappresentanza femminile a

Direttrice ALl Lombardia
Politiche e progetti locali di conciliazione vita-lavoro
Seqretaria CISL Lombardia

Welfare e politiche sociali: l'educazione alla gentilezza, scambio di buone pratiche
ot pa kot aliioe dele Dol sackik

Assessora alla gentilezza Comune di Vilimpenta (MN)
La scuola e le pari opportunita
Assessora Pubblica Istruzione e politiche social del Comune di Rho



