
Dopo mesi di estenuanti trattative, il 31 luglio è stato FIRMATO il rinnovo del CCNL INDUSTRIA 
ALIMENTARE con 3 associazioni datoriali (UNIONFOOD, ANCIT e ASSOBIRRA).
La non sottoscrizione delle altre associazioni, coordinate da FEDERALIMENTARE, è strumentale 
e ingiustificata, in quanto:

La parte normativa era stata condivisa con tutte le associazioni datoriali 

La distanza sulla parte salariale era di soli 13€ 

ECCO DI COSA TI STA PRIVANDO LA TUA AZIENDA: 

AUMENTO SALARIALE A REGIME DI 119 €

RICONOSCIMENTO COMUNITÀ DI SITO

AUMENTO A 30 € (PER 12 M.) DEL TRATTAMENTO 
ECONOMICO PER MANCATA CONTRATTAZIONE 
DI II LIVELLO

LOTTA ALLA DISCRIMINAZIONE

RAFFORZAMENTO ED UNIVERSALIZZAZIONE 
DEL WELFARE

LOTTA AI CONTRATTI PIRATA NEL LAVORO IN 
APPALTO

PIÙ SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

AMPLIAMENTO CONGEDI PARENTALI

NORMATIVA SUL LAVORO AGILE, DIRITTO ALLA 
DISCONNESSIONE E TUTELA DELLA PRIVACY

DIRITTO ALLA FORMAZIONE 

A fronte di questo atteggiamento irresponsabile di FEDERALIMENTARE e della tua azienda

FAI – FLAI – UILA PROCLAMANO

L’ immediato blocco degli straordinari, 
di tutte le flessibilità e delle prestazioni aggiuntive

La programmazione capillare di assemblee nei luoghi di lavoro

4 ore di sciopero per turno dal 9 ottobre

LOTTIAMO INSIEME PER MAGGIORI DIRITTI, TUTELE E SALARIO
MANTENIAMO L’UNITÀ DEL CONTRATTO NAZIONALE

CCNL ALIMENTARE
A tutti i lavoratori dell’Industria alimentare deve essere
 applicato, da subito, il rinnovo del contratto nazionale
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