
CCNL Artigiani AREA COMUNICAZIONE

Scadenza 31/12/12
Rinnovo in corso

Settore GRAFICI EDITORIALI

Livello Qualifica Minimo (a) Premio Totale
Al 01.08.2012 produzione 

regionale

1 A Quadri 2.027,35 41,32 2.068,67
1 B Impiegati direttivi 1.766,98 35,64 1.802,62
2 Impiegati di concetto, operai specializzati 1.657,62 31,50 1.689,12
3 Impiegati di concetto, operai specializzati 1.554,66 27,89 1.582,55
4 Impiegati di concetto, operai specializzati 1.442,56 24,79 1.467,35

5 bis Impiegati d'ordine, operai qualificati 1.319,55 20,66 1.340,21

5 1.261,63 19,11 1.280,74
6 Lavoratori che non sono in possesso 1.188,05 16,53 1.204,58

di alcuna qualifica

(a) contingenza conglobata nei minimi retributivi

LOMBARDIA Contratto Collettivo Regionale di Lavoro

CCRL Artigiani AREA COMUNICAZIONE
Scadenza 01/01/2012 – 31/12/2014
Rinnovo 4 giugno 2013

Nell'accordo regionale sono sviluppate le voci previste nell'accordo regionale confederale 
del 2 aprile 2012 “ linee guida “
In sintesi : Relazioni sindacali, Osservatorio, Ambiente e sicurezza, Formazione,

PREMIO DI PRODUTTIVITA'
Stabilito in base a parametri soggettivi e oggettivi concordati
Il raggiungimento dei premio dipendente da alcune variabili produttive e del mercato del lavoro 
lombardo , elementi che danno, per una buona quota, la serenità che quanto concordato sia 
erogato

Tipologia Periodo riferimento Anno Premio 
erogazione €

1° 2013 2014 165
2014 2015 200

2° 2013 2014 165
2014 2015 200

WELFARE INTEGRATIVO
Le imprese artigiane verseranno 60 € annui per la costituzione di un fondo regionale 

Impiegati d'ordine 1° assunzione, operai qual.ti

Orario e flessibilità , Banca ore, Premio produttività, Welfare integrativo

di Welfare integrativo per provvidenze di carattere socio sanitario a favore dei lavoratori


