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LE ENTRATE

|l totale e previsto, utilizzando il criterio della prudenza, in € 3.062.000
Le principali voci d'entrata:

Quote tessere annuali di competenza USR

Contribuzione da persone fisiche, giuridiche e associazioni
La macrovoce include i rimborsi provenienti dalle strutture Cisl riferibili
all'organizzazione di attivita da parte della USR (seminari, convegni,
materiale di propaganda, contributi vari).

Contributi da soggetti esteri per Progetti

Si tratta di un progetto presentato dal nostro dipartimento
internazionale alla CE e da questa approvato; per queste entrate si
trovano, specularmente, corrispondenza tra i costi in quanto afferenti
rimborsi in relazione all'attivita tipica e quindi non determinano
sostanziali incrementi del risultato di esercizio.

Proventi da altre attivita

| rimborsi per il personale utilizzato, i gettoni di presenza ed i compensi
introitati dalla USR ad ogni titolo, in osservanza al nuovo Regolamento,
si configurano all'interno di questo mastro.

Proventi per utilizzo fondi e riserve
In osservanza ai principi contabili nazionali € necessario che ogni
impiego dei Fondi sia evidenziato nel Conto Economico.

Proventi finanziari

€ 2.100.000

€ 470.000

€ 71.000

€ 291.000

€ 90.000

€ 40.000
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LE USCITE
Il totale di € 3.062.000 & cosi composto:

Acquisti beni e materiali di consumo

Sono iscritte, in questo capitolo, le seguenti principali voci: cancelleria
e stampati; programmi software; libri e pubblicazioni non periodiche;
libri e giornali; materiale di consumo automezzi; macchine per ufficio,
elaboratori ed arredi, di valore inferiore a € 5.164,57. Gli acquisti di
importo superiore sono contabilizzati tra le immobilizzazioni materiali
ed immateriali ed incidono tra i costi dell'esercizio solo per la quota di
ammortamento.

Spese per prestazioni di servizi

In questa voce rientra l'acquisizione di tutti i servizi per l'attivita ordinaria
e quindi della gestione caratteristica: attivita politica e di studio, costi di
gestione sede, servizi di tipografia e stampa, compensi a professionisti,
compensi al Collegio dei Revisori, collaboratori e rimborsi spese
segreteria e dipendenti, spese di viaggio, studi e ricerche, servizi di terz,
software e amministrativi, utilita sociale per | dipendenti, spese postali,
telefoniche, bancarie, canoni telematici, buoni mensa, assicurazioni ecc.

€ 30.000

€ 502.000
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Collegio dei Probiviri

Al fine di garantire la piena autonomia, anche sul piano economico,

del Collegio dei Probiviri, ai sensi dell'articolo 9 dello Statuto, viene
prevista una apposita separata voce di spesa.

Spese per godimento beni di terzi

Questa categoria comprende i corrispettivi pagati per il godimento di
beni materiali ed immateriali non di proprieta della USR quali canoni
di locazione, noleggi auto, affitti e noleggi di beni diversi.

Stipendi, oneri sociali, TFR, personale di terzi
Le voci di spesa sommate totalizzano un importo
complessivo di € 1.412.000.

Accantonamento fondo Congresso / altri

Oneri diversi di gestione / ammortamenti

In questa macrovoce si esplicita lo sforzo della USR per il sostegno
economico alle Strutture, agli Enti ed alle Associazioni, le quote
associative varie (Fondazione Pastore, Treno per la Memoria, ecc.) e gli
ammortamenti.

Imposte e tasse
E allocata in questo capitolo di spesa la previsione per il costo dell'lrap
e degli altri vari tributi minori.

€ 5.000

€ 268.000

€ 1.412.000

€ 80.000

€ 725.000

€ 40.000












